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Weitere sozialrechtliche Informationen sowie Ratgeber zum kostenlosen Download finden Sie stetig aktualisiert unter www.betanet.de

Alternativen zu Werkstatten fur behinderte Menschen

Das Wichtigste in Kuirze

Als Alternative zu einer Werkstatt flr behinderte Menschen (WfbM) kénnen sog. andere Leistungsanbieter Menschen mit Behinderungen
beschaftigen. Fur diese anderen Leistungsanbieter gelten weniger strenge Anforderungen als flir WfbM. Weitere Beschaftigungs-
Alternativen fiir Menschen mit Behinderungen sind Inklusionsbetriebe oder Betriebe auf dem allgemeinen Arbeitsmarkt mit Hilfe der
unterstutzten Beschaftigung oder des Budgets fiir Arbeit bzw. Budgets flir Ausbildung. Das sind Zuschiisse an Betriebe bzw.
Unterstitzungsleistungen fiir Menschen mit Behinderung wahrend der Arbeit, die eine Arbeit auf dem allgemeinen Arbeitsmarkt
ermoglichen kénnen.

Andere Leistungsanbieter

Sog. ,andere Leistungsanbieter” sind eine Alternative zur Werkstatt fir behinderte Menschen (WfbM). Sie sollen Menschen mit
Behinderungen eine Wahimaglichkeiten bei der Beschaftigungssuche bieten, aber die Voraussetzungen und die Bedingungen flr eine
Beschaftigung sind dieselben wie in einer WfbM, z.B. missen sie auch keinen Mindestlohn zahlen. Naheres unter Werkstatt fur
behinderte Menschen.

Unterschiede gibt es aber fiir die Firmen oder Trager, die sog. andere Leistungsanbieter werden méchten. Sie haben bei den fachlichen
Anforderungen gegeniliber WfbM folgende Erleichterungen:

keine féormliche Anerkennung nétig

geringere Anforderungen an die raumliche und sachliche Ausstattung

keine Mindestzahl an Platzen nétig

keine Aufnahmeverpflichtung gegeniiber Menschen mit Behinderungen

nicht alle Leistungen einer WfbM mussen angeboten werden

eine Vertretung (ahnlich dem Werkstattrat) wird ab 5 Wahlberechtigten gewahlt
eine Frauenbeauftragte wird ab 5 wahlberechtigten Frauen gewahit

Fiir Menschen mit Behinderung gilt ein uneingeschrénktes Riickkehrrecht, d.h.: Sie kénnen z.B. bei einer Kiindigung oder Uberforderung
in eine WfbM zurtickkehren.

Budget fur Ausbildung und Budget fur Arbeit

Fir die Beschaftigung in alternativen Betrieben auf dem freien Arbeitsmarkt und in Inklusionsbetrieben gibt es 2 Hilfeformen:

Das sog. Budget fiir Ausbildung umfasst

e Zuschisse an den Betrieb in Hohe der Ausbildungsvergiitung und Sozialversicherungskosten
und
o die Kosten fiir Anleitung und Begleitung des Menschen mit Behinderung am Ausbildungsplatz und in der Berufsschule.

Das Budget fur Ausbildung ist eine Alternative fur den Eingangsbereich und/oder den Berufsbildungsbereich in Werkstatten fur
behinderte Menschen.

Das sog. Budget fiir Arbeit umfasst

e einen Lohnkostenzuschuss an den Betrieb auf dem allgemeinen Arbeitsmarkt oder den Inklusionsbetrieb, der einen Menschen
mit Behinderung sozialversicherungspflichtig beschaftigt, und

e Anleitung und Begleitung am Arbeitsplatz, z.B. in Form von Jobcoaching.
Anleitung und Begleitung ist eine padagogische Hilfe, keine Arbeitsassistenz. Naheres zur Abgrenzung unter Behinderung >
Hilfen am Arbeitsplatz.

Voraussetzung ist immer, dass die Menschen mit Behinderung Anspruch auf Beschaftigung in einer WfbM hatten. Naheres unter Budget
fur Ausbildung und Budget fir Arbeit.

Inklusionsbetriebe

Ein Inklusionsbetrieb ist ein Betrieb auf dem allgemeinen Arbeitsmarkt, in dem Menschen mit und ohne Behinderungen
zusammenarbeiten. Der Anteil an schwerbehinderten Beschaftigten betragt mindestens 30 % bis in der Regel héchstens 50 %. Naheres
unter Inklusionsbetriebe.
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Inklusionsbetriebe miissen ihren Beschaftigten mindestens den gesetzlichen Mindestlohn bezahlen (13,90 € seit 1.1.2026).

Unterstitzte Beschaftigung

Unterstitzte Beschaftigung umfasst

e betriebliche Qualifizierung zu Beginn einer Tatigkeit auf dem allgemeinen Arbeitsmarkt

und

e danach bei Bedarf Berufsbegleitung zur Stabilisierung und Krisenintervention.

Das Bundesministerium flr Arbeit und Soziales bietet dazu eine Broschiire zum Download unter www.bmas.de > Suchbegriff: ,A389".

Naheres unter Unterstiitzte Beschaftigung.

Unterstitzte Beschaftigung findet in ganz normalen Betrieben statt, die Menschen mit Behinderungen bekommen mindestens den

gesetzlichen Mindestlohn (13,90 € seit 1.1.2026).

Wer hilft weiter?

Die unabhangige Teilhabeberatung oder der zustédndige Rehabilitationstrager, z.B. die Agentur fir Arbeit.

Verwandte Links

Werkstatten fur behinderte Menschen WfbM

Budget fiur Arbeit

Budget fiir Ausbildung

Unterstiitzte Beschaftigung

Inklusionsbetriebe

Berufliche Reha > Leistungen

Berufliche Reha > Rahmenbedingungen

Arbeitsassistenz

Rehabilitation und Teilhabe von Menschen mit Behinderungen

Eingliederungshilfe flir Menschen mit Behinderungen

Eingliederungshilfe fiir Kinder und Jugendliche mit seelischen Behinderungen

Sozialversicherung bei beruflicher Reha und WfbM

Beschaftigungssicherungszuschuss Minderleistungsausgleich

Leistungen flir Menschen mit Behinderungen
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