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Diabetes > Beruf

Das Wichtigste in Kuirze

Diabetes kann zu beruflichen Einschrankungen fiihren, wenn das Risiko fur gefahrliche Unterzuckerung zu hoch ist oder bei
Folgeschaden. Menschen mit Diabetes durfen aber ihre Krankheit dem Arbeitgeber verschweigen, wenn sie sich an ihrem Arbeitsplatz
nicht auswirkt. Eine Verbeamtung ist meistens auch mit Diabetes mdglich.

Arbeitsunfahigkeit bei Diabetes

Diabetes kann zu Arbeitsunfahigkeit fuhren. Arbeitnehmende bekommen in der Regel zunachst bis zu 6 Wochen Entgeltfortzahlung und
im Anschluss daran Krankengeld. Nach langerer Krankschreibung kann eine stufenweise Wiedereingliederung die Riickkehr an den
Arbeitsplatz erleichtern.

Berufliche Einschrankungen durch Diabetes

Es ist diskriminierend, pauschal Menschen mit einer Insulinbehandlung von bestimmten Tatigkeiten auszuschlieBen. Wenn aber bei
Diabetes ein hohes Risiko flir Hypoglykamie (= Unterzuckerung) besteht, kann die damit verbundene Selbstgefahrdung und / oder
Fremdgefahrdung zu beruflichen Einschrankungen fithren, z.B. bei Taxifahrern, Piloten, Polizisten oder Tauchern. Eine
arbeitsmedizinische Untersuchung kann klaren, ob das Risiko im Einzelfall wirklich zu hoch ist, oder ob eine gute Behandlung und
SicherheitsmaBnahmen das Risiko genug senken kénnen.

Folgeschaden von Diabetes wie z.B. Neuropathien (= Nervenschaden), Amputationen aufgrund vom diabetischen FuBsyndrom oder
Retinopathie (= Schadigung der Augennetzhaut), kénnen die Leistungsfahigkeit beeintrachtigen.

In solchen Fallen kann z.B. eine geférderte Umschulung den Wechsel in einen anderen Beruf ermdglichen oder Hilfen am Arbeitsplatz
wie z.B. eine Arbeitsassistenz bei Blindheit wegen der Retinopathie kénnen den Arbeitsplatz erhalten. Naheres unter Behinderung >
Berufsleben. Es ist hingegen fast ausgeschlossen, eine Erwerbsminderungsrente allein wegen Diabetes zu bekommen. Bei
Folgeerkrankungen und zusammen mit anderen Krankheiten, psychischen Stérungen und/oder Behinderungen ist es aber méglich.

Wer wegen Diabetes berufliche Einschrankungen hat, kann den Grad der Behinderung (GdB) feststellen lassen und einen
Schwerbehindertenausweis beantragen, Naheres unter Diabetes > Schwerbehinderung. Mit anerkannter Schwerbehinderung kénnen
Menschen mit Diabetes unter Umstanden 2-5 Jahre vor der Altersgrenze der Regelaltersrente eine Altersrente flr schwerbehinderte
Menschen bekommen.

Ausfihrliche Informationen zu Diabetes und Arbeit bietet die Deutsche Diabetes Gesellschaft in der PDF Datei "Berufsempfehlungen"
unter www.deutsche-diabetes-gesellschaft.de > die DDG > Ausschuesse > Soziales.

Diabetes bei Bewerbungen ansprechen?
Bewerber mit Diabetes miissen den Arbeitgeber nur dann (ber ihre Krankheit informieren, wenn sie deswegen nur eingeschrankt am
gewlnschten Arbeitsplatz einsetzbar sind. Entsprechend diirfen Arbeitgeber auch nur nach solchen Krankheiten fragen. Wenn

Menschen mit Diabetes uneingeschrankt an der Stelle arbeiten kénnen, auf die sie sich beworben haben, dirfen sie den Diabetes
verschweigen und sogar wahrheitswidrig die Frage nach chronischen Krankheiten verneinen.

Diabetes dem Arbeitgeber mitteilen?

Arbeitnehmende mit Diabetes mussen ihrem Arbeitgeber nur dann mitteilen, dass sie Diabetes haben, wenn sie deswegen an ihrem
Arbeitsplatz eingeschrankt einsetzbar sind.

Verbeamtung mit Diabetes

Eine Verbeamtung ist ist der Regel auch mit Diabetes mdglich, aber es gibt Ausnahmen, Naheres unter Behinderung > Berufsleben.

Verwandte Links

Diabetes

Diabetes > Allgemeines

Diabetes > Schwerbehinderung
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Leistungen flir Menschen mit Behinderungen
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