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Familienversicherte

Das Wichtigste in Kuirze

»Familienversicherte” sind Angehorige, die neben dem eigentlichen Mitglied in der Krankenversicherung und der Pflegeversicherung
unter bestimmten Voraussetzungen mitversichert sind. Familienversicherte zahlen keine Beitrage, haben aber Anspruch auf die vollen
Leistungen der Kranken- und der Pflegeversicherung. Sie kédnnen diese Anspriiche unabhangig vom Mitglied wahrnehmen.

Definition Angehorige

Als Angehdrige im Sinne der Familienversicherung gelten der Ehepartner, Kinder, der Lebenspartner sowie Kinder von
familienversicherten Kindern.

Familienversicherte Kinder
Die Familienversicherung gibt es fur Kinder

e wenn sie noch minderjahrig sind,

e bis zum 23. Geburtstag, wenn sie nicht erwerbstatig sind,

e bis zum 25. Geburtstag, wenn sie

zur Schule gehen,

eine Berufsausbildung machen,

ein Studium absolvieren,

ein freiwilliges Jahr machen oder

im Bundesfreiwilligendienst sind,

e nach dem 25. Geburtstag fiir bis zu 12 Monate, wenn sie wegen Freiwilligendiensten oder einem freiwilligen Wehrdienst
oder ahnlichem ihre Ausbildung unterbrochen haben oder verzégert damit begonnen haben, fir den Zeitraum der Dauer dieses
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Dienstes,
e ohne Altersgrenze, wenn sie sich wegen einer Behinderung nicht selbst unterhalten kénnen
und
o die Behinderung schon vorlag, als das Kind noch im Rahmen der Altersgrenzen (siehe oben) familienversichert war
oder
o zu dieser Zeit nur deshalb nicht familienversichert war, weil es selbst versicherungspflichtig oder freiwillig versichert
war.

Nicht familienversicherte Angehorige
Nicht familienversichert sind Angehdrige, wenn sie

e hauptberuflich selbststandig erwerbstatig sind.
e Einnahmen (z.B. Mieteinnahmen) und/oder Einkommen Uber insgesamt 565 € monatlich haben.

o Arbeitnehmende kénnen von ihrem Arbeitseinkommen die monatliche Werbungskostenpauschale in Hohe von 102,50 €
abziehen, also liegt bei ihnen die Gesamteinkommensgrenze seit 1.1.2026 bei 667,50 €.

o Auch einmalige (oder in einzelnen Teilbetragen) ausgezahlte Abfindungen, Entschadigungen oder ahnliche Leistungen,
die wegen Beendigung eines Arbeitsverhaltnisses gezahlt werden, zéhlen fir einen bestimmten Zeitraum zum
regelmaligen Gesamteinkommen.

o Zinseinnahmen werden berlicksichtigt, allerdings erst, wenn der Sparerfreibetrag von 1.000 € (berschritten wird.

o Wird die Einkommensgrenze gelegentlich, d.h. in héchstens 3 Monaten pro Kalenderjahr, unvorhersehbar tberschritten,
fuhrt das noch nicht zum Ausschluss der Familienversicherung.

o Nicht zu den Einnahmen zahlen: Elterngeld, Kindergeld, Wohngeld, BAf6G und steuerfreie Stipendien.

geringflgig beschaftigt (mehrere Minijobs) sind und das Gesamteinkommen tber 603 € liegt.

selbst versicherungspflichtig oder freiwillig versichert sind.

versicherungsfrei oder auf Antrag von der Versicherungspflicht befreit sind (Ausnahme Minijobs).

weder in Deutschland wohnen noch sich gew6hnlich in Deutschland aufhalten (Ausnahmen Auslandsschutz).

Wer die Einkommensgrenzen Uberschreitet, ist verpflichtet, dies bei der Krankenkasse zu melden (§ 206 Abs. 1 Nr. 2 SGB 5). Die
familienversicherte Person muss sich dann selbst krankenversichern.

Anderungen seit 1.1.2026
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https://contao413.betanet.de/elterngeld.html
https://contao413.betanet.de/kindergeld.html
https://contao413.betanet.de/wohngeld.html
https://contao413.betanet.de/bafoeg.html
https://contao413.betanet.de/minijobs-geringfuegige-beschaeftigung.html
https://contao413.betanet.de/minijobs-geringfuegige-beschaeftigung.html
https://contao413.betanet.de/auslandsschutz.html
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Familienversicherung bei Minijobs

Zum 1.1.2026 hat sich die Minijob-Grenze auf 603 € erhéht. Naheres unter Minijobs. Seitdem gilt ausschlieBlich fiir Angehdrige mit
Minijob eine entsprechend erhéhte Einkommensgrenze fir die Familienversicherung. Fur alle anderen Einkommensarten, z.B.
Einnahmen aus selbststandiger Tatigkeit, gilt die Einkommensgrenze von 565 €.

Praxistipp

e Wenn Sie bis 1.1.2026 zwischen 556 und 603 € verdient haben und deshalb versicherungspflichtig waren,
und
e wenn Sie seit 1.1.2026 aufgrund der Erhdhung von 556 auf 603 € die Voraussetzungen fir eine Familienversicherung erfillen,

fallen Sie automatisch aus der Versicherungspflicht in der Kranken- und Pflegeversicherung heraus. lhr Angehériger, z.B. ein Elternteil
oder Ehepartner, sollte dann Ihre Aufnahme in die Familienversicherung beantragen.

Sie bekommen dann von lhrer Krankenkasse den Nachweis, dass Sie nun familienversichert sind. Diesen missen Sie in der Arbeit
(Lohnblro, Personalabteilung etc.) vorlegen.

Wechsel in gesetzliche Versicherung liber die Teilrente funktioniert nicht mehr
AuBerdem sind seit 1.1.2026 Ehegatten/Lebenspartner nicht familienversichert, wenn

e sie eine Teilrente beziehen
und

e die Einkommensgrenze fiir die Familienversicherung tiberschreiten wirden, wenn sie anstelle der Teilrente die Rente in voller
Hohe beziehen wirden,
und

e sie vor dem Bezug der Teilrente nicht gesetzlich krankenversichert waren.

Vorher konnten bisher Privatversicherte sich Uber den kurzfristigen Verzicht auf einen Teil ihrer Rente rechtmaRig einen Wechsel in die
deutlich kostengiinstigere gesetzliche Krankenversicherung im Alter ermdglichen, ohne vorher eingezahlt zu haben. Die
Gesetzesanderung verhindert das nun zum Schutz der Solidargemeinschaft.

Kinder mit privat versichertem Elternteil
Kinder kénnen nicht gesetzlich familienversichert werden, wenn der besser verdienende Ehegatte oder Lebenspartner des Mitglieds, der

mit den Kindern verwandt ist, privat versichert ist, und zugleich brutto mehr als 6.450 € (sog. Versicherungspflichtgrenze) monatlich
bzw. 77.400 € im Jahr verdient.

Wer hilft weiter?

Krankenkassen

Verwandte Links

Krankenversicherung

Pflegeversicherung

Rechtsgrundlagen: §§ 3, 10 SGB V
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